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Не стареют душой ветераны!
В середине июня прошло 

торжественное мероприя-
тие, посвящённое 35-лет-
нему юбилею городского 
совета ветеранов войны, 
труда, Вооруженных Сил 
и правоохранительных ор-
ганов, в состав которого 
входит и городской совет 
ветеранов угольной про-
мышленности.

Юбилей – это не просто 
праздник, это хороший по-
вод оценить сделанное и 
подумать о предстоящей 
деятельности. С каждым 
годом ветеранское дви-
жение укрепляет свои по-
зиции и является уважае-
мой и влиятельной силой, 
которая вносит весомый 
вклад в повышение каче-
ства жизни ветеранов. Ве-
тераны  – носители особой 
культуры, особых ценно-
стей, гордость и слава на-
шего родного города, на-
гражденного орденом 
Трудового Красного Зна-
мени, Города трудовой до-
блести и воинской славы! 

С этим знаменатель-
ным событием ветеранов 
поздравили глава горо-
да Прокопьевска Максим 
Шкарабейников, пред-
седатель Кемеровской 
региональной обществен-
ной организации ветера-
нов войны и труда Нина 

Неворотова, заместитель 
председателя Прокопьев-
ского городского Совета 
народных депутатов Алек-
сандр Булгак, председа-
тель территориальной 
организации города Про-
копьевска и Прокопьевско-
го района Росуглепрофа 
Анатолий Рыжков, пред-
седатель местной обще-
ственной организации ве-
теранов Прокопьевского 
городского округа Екате-
рина Белявская, замести-
тель секретаря прокопьев-
ского местного отделения 
Кузбасского регионально-
го отделения партии «Еди-
ная Россия» Вячеслав Шу-
милов, полный кавалер 
знака «За особый вклад в 
развитие Кузбасса», обла-
датель ордена «Доблесть 
Кузбасса», обладатель 
высшей награды города – 
Золотого знака «Доблесть 
Прокопьевска» Нина Мас-
лова, председатели мест-
ных общественных органи-
заций ветеранов городских 
округов. 

В далеком 1988 году, в 
разгар перестройки, была 
официально зарегистри-
рована организация го-
родского совета ветеранов 
войны и труда. 

За 35 лет существова-
ния ветеранская органи-

зация стала серьёзной 
общественной силой, ко-
торая стоит на защите ин-
тересов людей старшего 
поколения, большая ра-
бота проводится по нрав-
ственно-патриотическому 
воспитанию молодежи, ко-
торая актуальна всегда, а 
в нынешнем году – вдвой-
не, так как он объявлен 
президентом Годом педа-
гога и наставника. 

В настоящее время дей-

ствует 132 первичные ве-
теранские организации, 
объединяющая свыше  
32 000 ветеранов.

Во всех добрых начина-
ниях городской совет вете-
ранов поддерживают об-
ластной совет ветеранов 
войны и труда, админи-
страция города, городской 
Совет народных депута-
тов, территориальная ор-
ганизация города Проко-
пьевска и Прокопьевского 

района Росуглепрофа, ко-
митет социальной защи-
ты населения, управление 
образования, культуры и 
спорта. 

Ветераны нашего горо-
да, несмотря на свой по-
четный возраст, не остают-
ся в стороне от тех важных 
дел, которые происходят в 
обществе. Они принима-
ют активное участие в вы-
борах, проводимых на тер-
ритории города и области, 
субботниках, торжествах, 
посвященных историче-
ским юбилейным и памят-
ным датам. Это велико-
лепный пример активной 
жизненной позиции, патри-
отизма и единства!

Прокопьевск не зря на-
зывают «Чёрной жемчужи-
ной» Кузбасса. В начале 
прошлого века освоение 
Прокопьевско-Киселевско-
го угольного месторожде-
ния собрало на одной зем-
ле сильных, героических 
людей, а близлежащие 
села соединило в большой 
город – третий по величи-
не в Кемеровской области. 
Шахтерская профессия 
стала судьбой для мно-
гих тысяч горожан, трудив-
шихся на благо города и 
страны. А на страже прав 
трудящихся стоял и стоит 
профсоюз. На сегодняш-

ний день в городском со-
вете ветеранов угольной 
промышленности и в объе
диненном совете ветера-
нов объединения «Проко-
пьевскуголь» созданы и 
активно работают профсо-
юзные организации вете-
ранов. 

Ветеранская организа-
ция сегодня  это, прежде 
всего, общение. Уйдя на 
заслуженный отдых, че-
ловек хочет быть востре-
бованным, ведь появля-
ется больше свободного 
времени для творчества, 
встреч… И наш городской 
совет ветеранов предо-
ставляет такую возмож-
ность.

Чтобы организовать яр-
кую и насыщенную жизнь 
для ветеранов, грамотно 
выстроить работу и при-
влечь нужные ресурсы, у 
руля должен стоять энер-
гичный, инициативный ру-
ководитель. Екатерина 
Анатольевна Белявская, 
которая возглавляет со-
вет ветеранов с 2011 года, 
объединяет в себе и необ-
ходимые качества лидера, 
и любящее, понимающее 
сердце, в котором живет 
забота о каждом подопеч-
ном. 

30 июня в Прокопьевске прошла VII летняя моло-
дежная профсоюзная спартакиада среди членских 
организаций Федерации профсоюзных организаций 
Кузбасса.

На торжественном открытии участников приветство-
вали глава города Прокопьевска Максим Шкарабейни-
ков, руководитель местного отделения партии «Единая 
Россия», депутат Парламента Кузбасса Довран Аннаев, 
председатель ФПОК Олег Маршалко и председатель мо-
лодежного совета ФПОК Наталья Мокрушина.

В празднике спорта приняли участие 12 команд, в 
каждой из которых было по 8 человек (5 мужчин + 3 
женщины). Участники соревновались в четырех видах 
программы: мини-футболе (мужчины), пляжном волей-
боле (женщины), сдаче норм ГТО и перетягивании ка-
ната.

От территориальной организации города Прокопьев-
ска и Прокопьевского района Росуглепрофа в Спарта-

Спартакиада 
Федерации

киаде приняли участи две команды – команда «Горняк» 
(сборная предприятий Прокопьевского городского и му-
ниципального округов) и команда АО НЦ «ВостНИИ»  
(г.Кемерово). Стоит отметить, что команда «ВостНИИ» 
впервые принимала участие в профсоюзной спартакиа-
де и показала достойный результат.

Лучшие футболисты выступали за команду «Неудер-
жимых» (профсоюз работников культуры). Команды тер-
риториальной организации «Горняк» и ВостНИИ заняли 
2 и 3 места соответственно.

В пляжном волейболе победу одержали девушки из 

команды «Торнадо» (сборная педагогов г. Прокопьевска 
и Прокопьевского района).

В перетягивании каната сильнейшей стала команда 
«Горняк», которая даже всемером перетянула всех со-
перников с полным составом команды.

Лучшими в сдаче норм ГТО стали: среди мужчин – 
Алексей Токмаков (команда «Торнадо»); среди женщин 
– Мария Тотыш (команда «Госпроф» (профсоюз работ-
ников госучреждений).

В общекомандном зачёте первое место, оторвавшись 
от соперников буквально на 1 очко, завоевала команда 
«Неудержимые», представляющая профсоюз работни-
ков культуры.

Серебро у «Взрывной команды» Кемеровского терко-
ма Росуглепрофа.

Бронзу взяла команда «Горняк» территориальной ор-
ганизации города Прокопьевска и Прокопьевского райо-
на Росуглепрофа.
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«Фабрика идей»  
в действии

На обогатительной фабрике «Матюшинская» в 
рамках бизнес-инструмента «Фабрика идей» предло-
жили обустроить новый служебный проход, чтобы 
не тратить время на обходной путь.

Во время погрузки до-
ступ к помещению опера-
торов пульта управления 
на 10-м железнодорожном 
пути был затруднен: пере-
ходить через ж/д пути за-
прещено правилами безо
пасности, а на обходную 
дорогу требовалось до-
полнительное время.

Благодаря «Фабрике 
идей» проблему решили: 
проделан дополнитель-

ный дверной проем и ре-
конструирована лестница, 
обеспечивающая доступ 
к наружной террасе кон-
вейерной галереи, про-
ходящей над железнодо-
рожным полотном. Теперь 
пересечь 10, 11 и 13 пути 
можно быстро и безопасно.

Авторы идеи не только 
сделали свою работу ком-
фортнее, но и получили 
положенную премию.

Высший пилотаж
Водители самых больших самосвалов «Строй-

сервиса» показывали высший пилотаж на конкурсе 
профмастерства

Автомобилисты угледо-
бывающих предприятий 
компании открыли еже-
годные летние соревнова-
ния профессионального 
мастерства, посвященные 
Дню шахтера. На площад-
ке разреза «Березовский» 
свой автокласс показыва-
ли водители автосамосва-
лов «БелАЗ-75306» (гру-
зоподьемность 220 тонн) 
и 236-тонников «Коматсу 
830Е».

Вначале водители от-
ветили на вопросы тео
ретической части, где 
проверялись знания пра-
вил дорожного движения, 
устройства узлов и агрега-
тов машин. 

На практике водители 

автосамосвалов-гигантов 
выполняли упражнения на 
мастерство владения тех-
никой. Участникам нужно 
было не выехать из под-
готовленной «колеи», точ-
но проехать дистанцию в 
виде «восьмерки» перед-
ним и задним ходом, дви-
гаясь назад, не задеть 
«предохранительный вал» 
и не пересечь стоп-линии. 
Время выполнения зада-
ния играло при этом ос-
новную роль.

Среди водителей «Ко-
матсу 830Е» лучшим стал 
Дмитрий Антонов с разре-
за «Березовский». 

Его коллега Илья Кула-
ковский победил в катего-
рии «БелАЗов-75306». 

Большой путь
В июне 2023 года «Прокопьевский угольный разрез» отметил своё 70-летие.

За это время предприя-
тие прошло большой путь 
становления: от экспери-
ментального разреза с тре-
мя экскаваторами до совре-
менного угледобывающего 
предприятия, имеющего в 
своём арсенале новейшую 
технику. 

Около ста лет в Кеме-
ровской области наряду с 
подземной добычей суще-
ствует открытый способ 
разработки угольных место-
рождений. Первый опыт по 
добыче угля открытым спо-
собом в Прокопьевско-Ки-
селёвском районе относит-
ся к 1918-1922 годам. Тогда 
вскрышные работы и добы-
чу угля вели вручную с при-
менением конной откатки по 
2–2,5-метровым транспорт-
ным бермам, проложенным 
по каждому уступу. Высота 
уступа не превышала четы-
рёх метров. Однако после 
отработки вскрытой верх-
ней части пластов увеличи-
лась трудоёмкость работ, 
ухудшились технико-эконо-
мические показатели. Это и 
привело к тому, что в 1923 
году на Прокопьевском руд-
нике добыча угля открытом 
способом была свёрнута. 
Как уже говорилось выше, 
второй этап открытых гор-
ных работ в Кузбассе начал-
ся в конце сороковых годов 
прошлого века. Этому спо-
собствовало развитие инду-
стрии в стране, появление 
более мощной техники. 

В январе 1948 года был 
утверждён земельный от-
вод площадью 18 га в райо
не шахты «Тырганские укло-
ны» под строительство 
Прокопьевского угольного 
разреза №8 треста «Проко-
пьевскуголь». Через год раз-
рез был выведен из шахты 
и вошёл в строй действу-
ющих угольных предприя-
тий. Его производственная 
мощность была рассчита-
на на 600 тысяч тонн угля 
в год, из механизации – три 
экскаватора. Но в силу не-
подтверждения угольных 
запасов через два года экс-
периментальный разрез №8 
был закрыт.

Однако к 1951 году число 
участков открытой добычи 
увеличилось, т. к. более по-
ловины шахт Прокопьевска 
имели свои ОГР. Назревала 
необходимость выделения 
их в самостоятельные орга-
низации. 24 июня 1953 года 
министр угольной промыш-
ленности восточных регио-
нов СССР А.Н. Задемидько 
подписал приказ о созда-

нии в системе треста «Про-
копьевскуголь» «Разреза  
№ 8». Именно эта дата и 
является днём рождения 
предприятия.

В первоначальной ста-
дии освоения этого участка 
разрезом был использован 
опыт вскрытия угольного 
пласта гидросмывом. Для 
этого в ближайшем логу 
была построена дамба, с 
помощью, которой был сде-
лан искусственный водоём. 
У плотины был поставлен 
насос, который трубопрово-
дами соединялся с монито-
рами, установленными на 
месте вскрышных работ. С 
1954 по 1956 год с помощью 
гидросмыва было вскрыто 
порядка пяти участков: смы-
вали насосом до породы, 
а потом взрывом разруша-
ли её. Далее в дело вступа-
ли шагающие экскаваторы и 
«мехлопаты». 

От применения гидрос-
мыва впоследствии отка-
зались, основной причи-
ной этого стало отсутствие 
соответствующих природ-
ных условий. С появлением 
землеройной техники произ-
водительность разреза по-
высилась. 

С 1958 года и в течение 
восьми лет коллектив раз-
реза добывал по 1 млн тонн 
угля в год, производя рабо-
ты на четырёх участках. Од-
новременно с этим коллек-
тив разреза с 1960 по 1967 
годы построил и ввёл в экс-
плуатацию разрез «Мохов-
ский». 

С 1980 по 1985 годы раз-
рез «Прокопьевский» по-
строил и сдал в эксплуата-
цию разрез «Талдинский». 

С 23 марта 1997 года 
разрез «Прокопьевский» 
приступил к строитель-
ству разреза «Новоказан-
ский-Западный». За годы 
строительства здесь было 
добыто около 300 тысяч 
тонн попутной добычи и вы-
везено 2,5 миллиона кубо-
метров вскрыши. 

Но исторически сложи-
лось так, что и разрез «Но-
воказанский» (впослед-
ствии разрез «Таёжный») 
так же, как и в своё время 
«Талдинский», был отде-
лён от «Прокопьевского». 
«Потеря» двух разрезов, в 
которые были вложены не 
только средства, но и зна-
ния, опыт, физические и ду-
шевные силы тяжело пере-
живалась работниками. Тем 
не менее сегодня «Проко-
пьевский угольный разрез» 
можно смело назвать родо-

начальником целого ряда 
теперь уже самостоятель-
ных предприятий. 

1 декабря 2002 года со-
здано «Разрезоуправление 
«Прокопьевское». Разрез 
«Прокопьевский соединил-
ся с разрезами «Березов-
ский» и «Калининский», че-
рез год эти два разреза 
отсоединяются в отдель-
ное предприятие. С мая 
2007 года разрез вошел в 
состав «Талдинской горно-
добывающей компании», 
1 ноября 2007 года авто-
транспортный участок от-
делен от разреза «Проко-
пьевский» и вошел в состав 
отдельного автотранспорт-
ного предприятия.

Такая чехарда не могла 
не сказаться на работе раз-
реза и на моральном духе 
людей. Это были тяжёлые 
годы для предприятия. По-
казатели добычи угля сни-
зились с 1 520 тысяч до  
600-700 тысяч тонн, начи-
ная с 2005 года разрез вы-
давал на-гора 500 тыс. тонн, 
в 2009 добыча составила 
всего 288 тыс. тонн. 

 В июле 2010-го «Проко-
пьевский угольный разрез» 
вошел в ХК «Сибирский Де-
ловой Союз». В этот период 
преступили к модернизации 
производства, как след-
ствие - увеличилась произ-
водительность труда, при 
этом акцент был поставлен 
на повышение уровня про-
мышленной безопасности. 
Большое внимание и нема-
лые средства новый соб-
ственник стал направлять 
на повышение мер социаль-
ной поддержки работников 
и ветеранов предприятия. 

 В 2013 году ЗАО «Проко-
пьевский угольный разрез» 
признан победителем  об-
ластного конкурса «Лучшая 
организация по проведению 
работы по охране труда»  в 
номинации «Предприятия, 
ведущие добычу полезных 
ископаемых открытым спо-
собом».

Коллектив угольного пред-
приятия награжден Почет-
ной грамотой коллегии ад-
министрации Кемеровской 
области и номинирован для 
участия во всероссийском 
конкурсе «Российская орга-
низация высокой эффектив-
ности».

 В 2016 году коллектив 
«Прокопьевского угольного 
разреза» признан лучшим 
в Кузбассе среди предприя
тий с открытой добычей 
угля.

 В 2017 году в эксплуа-

тацию введены два новых 
бульдозера Liebherr 974 и 
электрический экскаватор 
ЭКГ-8И, что позволило рас-
ширить парк горно-транс-
портного оборудования, 
увеличить производствен-
ную мощность предприятия 
и впервые за все время су-
ществования разреза до-
стигнуть уровня добычи в  
1  704,4 тыс.тн.

 В декабре 2018 года АО 
«Прокопьевский угольный 
разрез» входит в компанию 
«МелТэК».

Происходит наращива-
ние темпов производства, 
за 2021 год добыча угля со-
ставила 1646 тысяч тонн, в 
2022 году - 1272 тысяч тонн 
угля, по производственному 
плану данный показатель 
в 2023 году составит 1800 
тонн угля.

 Горнотранспортное обо-
рудование и автопарк пред-
приятия постоянно обнов-
ляются. Было приобретено 
и введено в эксплуатацию 
два новых автосамосвала 
«КамАЗ», 6 автосамосвалов 
Komatsu HD 785-7, 10 авто-
самосвалов «БелАЗ-75131», 
микроавтобус «Тойота Хайс»  
для перевозки трудящих-
ся, экскаватор Komatsu PC 
2000, экскаватор Komatsu PC 
1250, погрузчик Komatsu WA-
600-6. В феврале 2023 года 
был приобретен 45-местный 
комфортабельный автобус 
Yutong для перевозки трудя-
щихся.

 В результате приобрете-
ния новой техники созда-
ются новые рабочие места, 
численность сотрудников 
предприятия увеличивает-
ся. На сегодняшний день на 
разрезе трудится 817 чело-
век.

 За безупречный долго-
летний труд многие награж-
дены ведомственными и об-
ластными наградами.

 На АО «ПУР» трудят-
ся полные кавалеры «Шах-
терской славы», почетного 
звания «Заслуженный шах-
тер РФ» удостоены Иванов 
Виктор Петрович, Стариков 
Юрий Николаевич и Трушин 
Василий Владимирович.

Работники предприятия 
активно занимаются спор-
том, участвуют в спортив-
ных соревнованиях, культур-
но-массовых мероприятиях.

 На торжественном собра-
нии, посвященном 70-летию 
предприятия, директор Дми-
трий Мшар, председатель 
территориальной организа-
ции города Прокопьевска и 
Прокопьевского района Рос
углепрофа Анатолий Рыж-
ков и председатель профсо-
юзной организации Василий 
Бруско поздравили коллек-
тив с этой знаменательной 
датой и вручили заслужен-
ные награды.
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«Водоканалу» - 90 лет
Руководство предприятия совмест-

но с профсоюзной организацией АО 
«ПО Водоканал» под руководством На-
дежды Мирошниковой (председателя 
профсоюзной организации) организо-
вали поездку для ветеранов предприя-
тия в Прокопьевский городской крае-
ведческий  музей.

Почти два часа провели с экскурсово-
дом Аленой Васильевной, которая рас-
сказала, что музей был создан 14 августа 
1961 года на базе межшкольного музея 
краеведения, действовавшего с 1953 года 
в школе № 1, а с 1956 года – во Дворце 
пионеров. Основателем и первым дирек-
тором музея был заслуженный учитель 
школы РСФСР Михаил Георгиевич Ель-
кин (1913–1987 гг.).

За 26 лет существования общества 
«Юный историк», созданного М.Г. Ельки-
ным, юные краеведы провели 24 архео-
логические экспедиции, в которых приня-
ли участие 1127 учащихся, совершили 5 
крупных научных открытий. Кроме того, 
были проведены несколько палеонтоло-
гических экспедиций, 4 экспедиции на 
территорию Томского железоделательно-
го завода и походы по местам партизан-
ских боев периода Гражданской войны. С 
1964 года музей занимает 1-й этаж жило-
го дома по проспекту Шахтёров, 63.

Оформлением первой экспозиции музея 

в 1960-е годы занимался прокопьевский 
художник Г.В. Стаценко. Действующая 
ныне экспозиция открылась для посе-
тителей в 1989 году. Автором генераль-
ного проекта стал выпускник Иркутского 
художественного училища М.В. Перепе-
чин. Фотодизайн выполнен выпускником 
ВГИКа, лауреатом международных фото-
конкурсов О. И. Дериглазовым. 

В рамках подготовки к празднованию 
70-летия Кемеровской области в 2012 
году открыт зал «Космос». 

Два часа прошли на одном дыхании, ве-
тераны осмотрели все экспозиции музея, 
что-то вспомнили из детства (было много 
комментариев), что-то открыли для себя 
новое.

После экскурсии был организован для 
ветеранов «сладкий стол», где в непри-
нужденной обстановке  общались и об-
суждали мероприятие, сделали фото.

Ветераны остались довольны и проси-
ли организовывать такие встречи почаще.

Мир воды глазами детей
вручил кубок «Чебурашка», Почетную 
грамоту, подарочный сертификат в «Дет-
ский мир» и сладкую шоколадку. Осталь-
ные участники конкурса «Мир воды глаза-
ми детей» получили грамоты за участие и 
сладкие призы.

Финальный этап конкурса детского 
творчества «Лучшая поделка».

От 2 до 6 лет:
I место – Миронова Дарья, 6 лет, «Ги-

дроузел»;
II место – Эльснер Лера, 5 лет, 7-7А к/б;
III место – Баженов Никита, 3 года, «Ла-

боратория».
 От 7 до 14 лет:
I место – Мысляева Елизавета, 9 лет, 

ВНС;
II место – Травников Никита, 13 лет, 

«Гидроузел»;
III место – Кириченко Иван, 11 лет, АВР.
Финальный этапа конкурса детского 

творчества «Лучший рисунок».
От 3 до 6 лет:
I место – Журба Лиза, 5 лет, 7-7А к/б
II место – Герасименко Михаил, 4 года, 

АВР;
III место – Дюпина София, 4 года, 5 к/б.
От 6 до 10 лет:
I место – Сахапова Александра, 8 лет, 

управление;
II место – Ломшаков Иван, 7 лет, 5 к/б;
III место – Старкова Дарья, 6 лет, або-

нентский отдел.
От 10 до 14 лет:
I место – Юрьева София, 13 лет, ВНС;
II место – Калинина Агата, 11 лет, управ-

ление;
III место – Кириллова Екатерина, 10 

лет, ЭРУ.
В ТРК «Чайка»  руководством предпри-

ятия совместно с профсоюзной органи-
зацией был организован показ мульт-
фильма «Трио в перьях-2». Ребятишки с 
огромной радостью пришли на показ. На 
одном дыхании прошли полтора часа се-
анса, а детский смех и аромат попкорна 
делали атмосферу незабываемой.

Надежда Мирошникова

Наша с вами память – это та машина 
времени, которая в доли секунды позво-
ляет оказаться у истоков зарождения ве-
теранского движения в Прокопьевске, и 
вспомнить всех тех, кто в разные годы 
внес вклад в его развитие:

Ластовка Анатолий Александрович – 
первый председатель Прокопьевского го-
родского совета ветеранов, участник Ве-
ликой Отечественной войны, руководил 
организацией с 1972 по 1982 год.

Павлов Павел Михайлович – участник 
Великой Отечественной войны, активно 
работал до 1988 года, именно тогда объе-
динили ветеранов войны и ветеранов тру-
да, официально зарегистрировали орга-
низацию.

Звягин Тихон Дмитриевич – участник 
Великой Отечественной войны, возглав-
лял совет ветеранов до 1990 года, к это-
му времени численность членов органи-
зации значительно возросла.

Гладких Фёдор Николаевич – руково-
дил в непростое для всей страны время: 
с 1990 по 1994 год.

Более 10 лет, с 1994 по 2004 год, воз-
главлял городской совет Грохов Анато-
лий Иванович – участник Великой Отече-
ственной войны, член Союза журналистов 
России, член Союза писателей Кузбасса, 
редактор документально – исторического 
издания «Прокопьевск. Вклад в победу».

С 2004 по 2011 год возглавляла орга-
низацию ветеран труда Кулябина Раиса 
Ивановна. Совместно с Лидией Федоров-
ной Тороповой она провела большую ра-
боту по изданию трех томов книги «Под-
ранки», авторами которой стали дети 
войны.

Хочется вспомнить людей, которые за-
нимались важнейшим во все времена де-
лом – нравственно-патриотическим вос-
питанием молодежи:

Юрьев Василий Михайлович – полный 
кавалер знака «Шахтерская Слава», на-
гражден орденом Отечественной войны 
II степени, нагрудным знаком «Почетный 
строитель России», медалями «Ветеран 
труда», «За особый вклад в развитие Куз-
басса», многие годы возглавлял комис-
сию по нравственно-патриотическому 
воспитанию молодежи.

Половинкин Николай Иванович – вете-
ран войны и труда, председатель комис-
сии по нравственно-патриотическому вос-
питанию молодежи с 2013 по 2022 год, 
награжден орденом Трудового Красного 
Знамени, медалями «За доблестный труд 
в Великой Отечественной войне», зна-
ком «Шахтерская слава» III степени, об-
ладатель золотого знака «Доблесть Про-
копьевска».

Шестаков Анатолий Николаевич на-
гражден медалями «За трудовую до-
блесть», «Ветеран труда», знаком «Шах-
терская слава». Долгое время был 
председателем  Рудничного совета вете-
ранов, принимал активное участие в про-
ведении уроков мужества для подрастаю-
щего поколения.

В непростое для нашей страны время 
своими добрыми делами  ветераны по-
казывают пример молодому поколению. 
Вот эта живая связующая нить, передача 
эстафеты славных традиций в руки тех, 
кому предстоит их продолжить. Ведь па-
триотами не рождаются, ими становят-
ся! Благодаря совету ветеранов в школах 
города сложилась определенная систе-
ма патриотического воспитания молоде-
жи: это уроки мужества, уроки патриотиз-
ма, классные тематические часы, круглые 
столы, викторины, встречи с ветеранами. 

В этот знаменательный день почти 100 
ветеранов были отмечены наградами раз-
личного уровня.

Не стареют 
душой 

ветераны

В первый день лета мы отмечаем замечательный праздник – День защиты де-
тей! День великих мечтателей, первооткрывателей и свершителей! И это пре-
красный момент, чтобы не только поздравить ребятишек, но и вновь взглянуть 
на мир глазами ребенка. Мир, полный возможностей, невероятных открытий и 
приключений!

В честь 90-летия «Водоканала» был 
объявлен конкурс детского творчества на 
тему «Мир воды глазами детей». Органи-
зация и проведение конкурса строится на 
принципах демократии, гуманизма, обще-
доступности, приоритета общечеловече-
ских ценностей, гражданственности, сво-
бодного развития личности, защиты прав 
и интересов участников конкурса.

К этому конкурсу дети наших сотруд-
ников серьезно подготовились, показа-
ли свой талант, мастерство и оригиналь-
ность. Работ было так много, что было 
принято решение поощрить всех участни-
ков. Ведь, развивая ребенка и поощряя в 
нем стремление к творчеству, мы помога-

ем ему стать успешным в будущем! 
Участники конкурса поделок были поде-

лены на две возрастные группы. Конкур-
са рисунков – на три возрастные группы.

На конкурс представлено 79 рисунков и 
25 поделок.

Жюри конкурса с приглашенным неза-
висимым экспертом культурно-выставоч-
ного центра «Вернисаж» Арзамасцевым 
Сергеем Викторовичем определили побе-
дителей конкурса «Мир воды глазами де-
тей».

В этот знаменательный день в торже-
ственной обстановке генеральный ди-
ректор Руслан Сахапов каждому из за-
нявших первое, второе и третье места 



II4 30 июня  2023 г.Профсоюзная жизнь4

Территориальная организация города Прокопьевска 
и Прокопьевского района Росуглепрофа
653000. Россия, Кемеровская область, 
город Прокопьевск, ул.К.Либкнехта,4.
Тел. 8 (3846)67-05-25, 8 (3846)67-05-23 
terkomprk@mail.ru kaufman_iu@mail.ru

Газета отпечатана в ООО «Профикарт» 
г. Новосибирск, ул.Вилюйская, 15  

тел. 8(383) 380-7656
Время подписания номера в печать 

по графику – 16.00, фактически – 16.00
Дата выхода в свет 30.06.2023 г. Объем 1 п.л. 

Заказ №     Тираж 999 экз.

Отв. за выпуск - заведующий организационным отделом 
территориальной организации города Прокопьевска

и Прокопьевского района Росуглепрофа И.Ю. Кауфман

Профсоюзная жизнь

На рыбалку
На майских выходных члены профсоюза – работники 

ООО «Разрез «Березовский» организовали совместно и при 
поддержке профсоюзного комитета разреза выезд на лет-
нюю рыбалку. 

Ранним утром работники тракторно-бульдозерного участка и 
автомобильных колонн № 1 и № 3 запаслись всем необходимым 
для хорошего улова и отправились в путь.

Поездка была дальней, но веселой, с обсуждением плана 
действий и предвкушением самого процесса. Доехав до де-
ревни Усть-Нарык, ребята разбили лагерь на реке Томь и, вы-
брав себе места, приступили к добыче улова. День тянулся дол-
го, но приятно, а вечером у костра работяги наслаждались ухой 
из свежей рыбы и обсуждали улов. Такие мероприятия служат 
в первую очередь для сплочения коллектива, для отдыха по-
сле тяжелых рабочих смен и восстановления, придают сил для 
дальнейшей работы. Ребята передали слова благодарности  
профсоюзному комитету разреза.

Море эмоций
23 июня в рамках 20-летия спартакиады АО «Угольная компания «Северный 

КУЗБАСС» прошел очередной этап по дисциплине «волейбол» в ГПОУ «Березов-
ский политехнический техникум». 

В ней приняли участие сотрудники компа-
нии с шахты «Первомайская», ОФ «Север-
ная», автобазы и СШЭМКа. По результатам 
игры первое место заняла команда шахты 

«Первомайская», набравшая наибольшее 
количество очков. На втором месте, уступив 
1 балл команде Первомайской, оказалась 
автобаза и на третьем - ОФ «Северная». 

Спартакиада прошла с большим успе-
хом, морем эмоций и сплотила сотрудни-
ков еще сильнее. 

Спартакиада еще раз доказала, что 
спорт объединяет людей и учит слажен-
ности в работе с командой, и все усилия 
идут на пользу. 

http://www.kuzcoal.ru/

ФНПР инициировала расширение льгот  
и гарантий для работающей молодежи

ФНПР предлагает рас-
ширить понятие «молодой 
специалист» и ввести но-
вое – «молодой работник». 
Предложения ФНПР учтены 
в законопроекте, которым 
планируется внести изме-
нения в федеральный за-
кон о молодёжной политике, 
сообщается на сайте проф
центра.  Законопроект  был 
внесен в Госдуму.

 – ФНПР предлагает из-
менить — расширить трак-
товку понятия «молодой 
специалист», чтобы усилить 
поддержку молодежи через 
дополнительные льготы и га-
рантии от государства, кото-
рые полагаются при этом ста-
тусе, и через коллективные 
договоры, а также чтобы мо-
лодым трудящимся не прихо-
дилось прибегать к серым схе-
мам занятости. Дополнение 
федерального закона поняти-
ем «молодой работник» позво-
лит распространять льготы и 
гарантии на молодых работни-
ков по факту возраста, — отме-
тил заместитель председателя 
ФНПР Александр Шершуков.

 Профсоюзы считают целе-
сообразным изменить трак-
товку понятия «молодой 
специалист», исключив из него 
определение «впервые устра-
ивающийся». Молодые люди, 
устраивающиеся по специаль-

ности в первый раз, которые 
затем увольняются, например, 
если их не устраивают усло-
вия труда, теряют право полу-
чить статус «молодой специа-
лист» на новом месте работы. 

На практике профорганиза-

ции часто сталкиваются с про-
блемами при попытках вклю-
чить дополнительные льготы и 
гарантии для молодых специа
листов, поскольку работодате-
ли считают этот статус приме-
нимым лишь в тех случаях, 
когда в трудовой книжке от-
сутствуют иные записи до пер-
вого приема на работу по по-
лученной специальности в 
образовательном заведении. 

ФНПР считает необходи-
мым дополнить федераль-
ный закон о молодёжной по-
литике понятием «молодой 
работник». Данная поправка 
позволит получать поддержку 
большему количеству работа-
ющих молодых людей. 

Такой подход, по мнению 
ФНПР, позитивно скажется 
на уровне поддержки работа-
ющей молодёжи со стороны 
государства, расширит воз-
можности сторон социально-
го партнерства при коллек-
тивных переговорах и будет 
служить укреплению социаль-
ного партнерства в стране.

По материалам сайта fnpr.ru

Проигравших 
нет

75 профорганизаций приняли уча-
стие в конкурсе “Прояви солидарность 
- подпиши на “Солидарность”.

Все 624 профсоюзные организации 
ДНР и ЛНР получат доступ к свежей 
профсоюзной информации благодаря со-
лидарной поддержке 75 профсоюзных 
организаций различного уровня из всех 
уголков России, а также редакции газеты 
“Солидарность”. Путем жеребьевки был 
определен обладатель специальной пре-
мии “Профсоюзный Оскар”, но победите-
лями можно с уверенностью назвать всех 
участников акции. 

С 20 апреля по 19 июня 2023 года газе-
та “Солидарность” проводила конкурс-ак-
цию “Прояви солидарность - подпиши на 
“Солидарность”, цель которой - помощь и 
поддержка профорганизаций ДНР и ЛНР 
в доступе к профсоюзной информации. 
Для участия было необходимо оформить 
подписку для одной из профсоюзных ор-
ганизаций ЛНР или ДНР на электронную 
версию газеты “Солидарность” на год. 

Всего в конкурсе участвовали 75 проф
организаций, которые оплатили подписку 
для 219 организаций ЛНР и ДНР. Так как 
всего в этих республиках 624 профорга-
низации, оставшиеся 405 подписок редак-
ция газеты “Солидарность” обеспечит за 
свой счет. 

Самые активные участники акции - Мо-
сковская городская организация Обще-
российского профсоюза образования, 
территориальные организации которой 
взяли на себя подписку для всех 75 проф
организаций работников образования 
ЛДНР, а также ППО “Первоуральский но-
вотрубный завод”, оплатившая подписку 
для всех 14 профорганизаций, входящих 
в ГМПР. Среди лидеров по количеству 
подписок - Татарстанская республикан-
ская организация профсоюза работников 
госучреждений (20 подписок), профсоюз 
работников связи России (14 подписок), 
Надымская организация профсоюза ра-
ботников здравоохранения и Выксунская 
районная организация профсоюза ра-
ботников образования (по 10 подписок). 
Также в конкурсе приняла участие и тер-
риториальная организация города Про-
копьевска и Прокопьевского района Рос
углепрофа.

 20 июня состоялся розыгрыш главного 
приза: в барабан было загружено 219 ша-
ров (по количеству подписок) с наиме-
нованиями 75 профорганизаций внутри. 
Главный редактор газеты “Солидарность” 
Александр Шершуков в результате же-
ребьевки назвал имя самого удачливого 
участника акции. Обладателем “Профсо-
юзного Оскара” - специальной премии, ко-
торая будет вручена на V интеллект-фо-
руме “Профсоюзы. XXI век. Перезагрузка”, 
стала Надымская организация профсою-
за работников здравоохранения. Участие 
в интеллект-форуме для победителя бу-
дет организовано на льготных условиях. 
Все без исключения участники получат 
диплом. 


